Regulamin organizacyjny
Zlobka Labadek w Kepnie

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1

Regulamin Organizacyjny Ztobka okresla jego strukture organizacyjng i szczegétowy zakres

dzialan.

§2

Ztobek dziala na podstawie:

1.

Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. 0 opiece nad dzie¢mi do lat 3 (Dz. U. 2011 Nr 45 poz.
235)

Ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia 21 listopada 2008 r. (Dz. U. 2008 Nr
223 poz. 1458)

Kodeksu Pracy

Konwencji Praw Dziecka

Uchwata Nr XXXI1/251/2021 Rady Miejskiej w Kepnie z dnia 7 Czerwca W sprawie
uchwalenia Statutu Ztobka w Kepnie

Uchwata Nr XX11/156 /2020 Rady Miejskiej w Kepnie z dn.25.06.2020r.

Uchwata Nr X11/73/2019 Rady Miejskiej w Kepnie z dnia 17.09.2019r.

Niniejszego Regulaminu Organizacyjnego, zwanego dalej Regulaminem.

§3
Zlobek jest powolany do sprawowania opieki dla dzieci w wieku od ukonczenia 20
tygodnia zycia do ukonczenia roku szkolnego, w ktorym dziecko konczy 3 rok zycia
lub w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem
przedszkolnym, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) — 4 rok zycia.

§4
Miejscem prowadzenia Zlobka jest miasto Kepno, ul. Tysiaclecia 1
Organem, ktory utworzyt Ztobek jest Gmina Kepno.
Obszarem dziatania Ztobka jest teren Gminy Kepno.
Nadzér nad dzialalno$cia Ztobka sprawuje Burmistrz Miasta i Gminy Kepno
Z1obek dysponuje 72 miejscami w zaleznosci od ilosci i wieku dzieci

Ok E

§5



Ztobek realizuje funkcje opiekuncza, wychowawcza oraz edukacyjng w stosunku do dzieci, o
ktérych mowa w §3.

Rozdzial 11
Cele i zadania zlobka

§1
Cele ztobka:
1. Udzielanie $wiadczen, ktore obejmujg swoim zakresem dzialania wychowawcze,
edukacyjne, i opieke nad dzieckiem.
2. Ukierunkowywanie rozwoju dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjatem i
mozliwo$ciami rozwojowymi w relacjach ze srodowiskiem rodzinnym i domowym.
3. Stymulowanie indywidualnego rozwoju, pobudzanie aktywnosci psychoruchowej w celu
zapewnienia wszechstronnego rozwoju.
4. Zapewnianie opieki pielegnacyjnej i wychowawczej odpowiednio do potrzeb dziecka i
mozliwosci ztobka.
5. Wspieranie dziecka w osiggnieciu gotowosci przedszkolne;.

§ 2
Podstawowym zadaniem Zlobka jest udzielanie $wiadczen opiekunczych dzieciom poprzez:
1. sprawowanie opieki pielegnacyjnej nad dzie¢mi,
2. zapewnienie dzieciom warunkéw prawidlowego rozwoju fizycznego i1 psychicznego,
odpowiedniego do ich wieku i potrzeb;
3. zapewnienie dzieciom w czasie ich pobytu w zlobku wyzywienia uwzgledniajacego
obowigzujace normy zywieniowe;
4. dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci;
5. rozwijanie indywidualnych zdolno$ci ruchowych 1 manualnych dzieci, odpowiednio do ich
wieku;
6. zapewnienie warunkéw bytowych zblizonych do warunkéw domowych;
7. wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka, w tym prowadzenie wczesnego
wspomagania psychomotorycznego rozwoju kazdego dziecka;
8. wspobldziatanie z rodzicami dziecka.

Rozdzial 111
Organizacja pracy Zlobka

§ 1

1. Ztobkiem kieruje Dyrektor i reprezentuje go na zewnatrz

2. W czasie nieobecnosci Dyrektora Ztobka jego zadania wykonuje Zastepca Dyrektora.

3. Dyrektor kieruje Ztobkiem przy pomocy bezposrednio mu podlegtych pracownikow,
zakresla ich zakres obowiazkoéw i uprawnien. Prawa i obowigzki pracownikow okresla
Regulamin Pracy Ztobka.

4. Do realizacji celéw statutowych Ztobek posiada odpowiednie pomieszczenia i
wyposazenie.



a)
b)
c)
d)

Podstawowg jednostkg organizacyjng jest grupa obejmujgca dzieci w zblizonym wieku
z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan i uzdolnien. Liczba dzieci w grupie
uzalezniona jest od ilo$ci opieki i powierzchni sal.

Dyrektor Ztobka powierza poszczegdlne grupy dzieci opiece opiekunow.

Ztobek prowadzi dla kazdej grupy dokumentacje, w ktorej umieszcza sie plan zaje¢ na
poszczegbdlne miesiace.

W Ztobku moze dziata¢ Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicow
(opiekunow prawnych) dzieci uczeszczajacych do ztobka.

Ztobek zapewnia ochrone danych osobowych zwiazanych z wykonywanymi
zadaniami.

§2

Ztobek pracuje w oparciu o:

Statut ztobka

Koncepcje pracy ztobka

Ramowy rozktad dnia

Roczny program opiekunczo-wychowawczo-edukacyjny przedstawiajacy cele, tresci
oraz metody realizacji funkcji opiekunczych, wychowawczych oraz edukacyjnych.
Program tworzony jest na rok szkolny i obejmuje okres od 1 wrzesénia do 31 czerwca.
Program zatwierdzany jest przez Dyrektora Ztobka.

Plan pracy opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnej przedstawiajacy plan pracy z
dzie¢mi na dany okres. Plan okresla temat zaje¢ wraz z ich krotkim opisem, formy i
metody pracy. Plan pracy tworzony jest na miesigc lub kwartat, odrebnie dla kazdej
grupy w Ztobku. Plan zatwierdzany jest przez Dyrektora Ztobka.

Kalendarz wydarzen na dany rok szkolny — szczegdlowy spis uroczystosci oraz
wydarzen w Ztobku wraz z opisem.

§3

Zasady pobytu dziecka w ztobku

a)

b)

Zlobek organizuje opieke nad dzie¢mi od poniedziatku do pigtku w godzinach 6.30 do
16.30, z wylaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy.

Ztobek funkcjonuje caty rok z wylaczeniem miesiecznej przerwy (lipiec lub sierpien),
ustalanej przez Dyrektora wraz z organem prowadzacym. Termin przerwy zostaje
podany do wiadomosci najpézniej 31 maja.

Dzieci w ztobku podlegaja obserwacji rozwoju psychoruchowego, na podstawie ktorej
dostosowywane sg plany pracy opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnej.

Dziecko moze przebywaé w Ztobku nie dhuzej niz 9,5 godzin dziennie.

Przyjmowanie dzieci odbywa si¢ w godzinach od 6:30 do 8:00. Przyprowadzenie
dziecka do Ztobka po godz. 8:15 nalezy uzgodni¢ z opiekunem. W sporadycznych
przypadkach spdznienia nalezy zglasza¢ telefoniczne (sms) do godziny 8:00.



9)
h)

)

K)

Przy wejsciu do zlobka jest rejestrator wejscia 1 wyjscia dzieci — kod QR, ktory osoba
przyprowadzajaca i odbierajaca dziecko skanuje przy pomocy aplikacji zainstalowane;j
na smartfonie celem potwierdzenia obecnosci dziecka. W przypadku braku aplikacji lub
problemoéw technicznych nalezy poinformowaé¢ o tym opiekunke odbierajaca lub
wyprowadzajaca dziecko.

Dziecko do Ztobka nalezy przyprowadzaé czyste i zdrowe.

Przed przekazaniem dziecka pod opieke opiekuna w Ztobku nalezy poinformowaé o
aktualnym stanie zdrowia dziecka, jak rowniez o wszelkich okoliczno$ciach majacych
wplyw na jego samopoczucie.

Opiekun moze odméwié przyjecia dziecka chorego lub z podejrzeniem o chorobe z
uwagi na dobro pozostatych dzieci. W razie watpliwosci moze by¢é wymagane
o$wiadczenie rodzica lub zaswiadczenie lekarskie, stwierdzajace, ze dziecko jest
zdrowe.

Pracownicy Ztobka zobowigzani s do natychmiastowego poinformowania rodzicow
lub opiekundéw prawnych o wystapieniu niepokojacych zmian u dziecka, takich jak
podniesiona temperatura, wysypka, uraz, biegunka, wymioty. Jednocze$nie rodzice
zobowigzani sg do jak najszybszego odbioru dziecka z placowki w chwili zgtoszenia
WW. objawoOw.

W przypadku stwierdzenia u dziecka choroby zakaznej, Rodzice zobowigzani sg do
natychmiastowego powiadomienia Dyrektora Ztobka.

Rodzice winni zgtasza¢ kazda planowana nieobecnos¢ dziecka (osobiscie, telefonicznie
—sms lub poprzez aplikacje Dziennik VULCAN) z wyprzedzeniem, najpdzniej na dzien
przed nieobecnoscia, a w przypadku choroby - w pierwszym dniu nieobecnosci dziecka
do godz. 8:00. Niezgtoszona nieobecnos¢ skutkuje naliczeniem optaty za wyzywienie
w danym dniu.

m) Po nieobecnosci dziecka spowodowanej chorobg nalezy przedtozy¢ oswiadczenie

n)

P)

q)

rodzica potwierdzajace, ze dziecko jest zdrowe lub zaswiadczenie lekarskie. W
przypadku braku o$wiadczenia dziecko nie bedzie przyjete do Ztobka.

Nalezy informowacé personel Ztobka o indywidualnych potrzebach dziecka dotyczacych
zywienia i przyzwyczajen. Dla dzieci z alergig lub innymi chorobami, po uprzednim
dostarczeniu zaswiadczenia od lekarza specjalisty, sktad positkow omawiamy z
rodzicami i dostosujemy indywidualnie do potrzeb dziecka.

Personel Ztobka nie podaje dzieciom lekéw przyniesionych przez rodzicow.

Wstep do pomieszczen, gdzie przebywaja dzieci jest zabroniony ze wzgledow
sanitarnych.

Kazde dziecko w Ztobku ma swoj lezaczek z posciela, swoja szafke na ubranka oraz
inne przedmioty potrzebne do higieny osobistej.

Dzieci przebywajace w Ztobku dtuzej niz do godziny 11.00 wszystkie lezakuja.



S) Dzieci musza mie¢ wilasng bielizng, odziez, pizamke i w razie potrzeby pieluszki
jednorazowego uzytku. Na czas pobytu w Zlobku rodzice powinni zaopatrzyé dziecko
réwniez w ubranka i buciki na zmian¢ (w dostatecznej ilo$ci).

t) Ze wzgledow bezpieczenstwa dzieci, prosimy rodzicow o: nie zakladanie dzieciom
tancuszkow 1 innych ozdoéb, nie zakladanie dziewczynkom kolczykow i spinek, nie
dawanie dzieciom pienigzkow oraz innych drobnych przedmiotow. Za zabawki,
maskotki itp. przyniesione przez dziecko z domu Ztobek nie ponosi odpowiedzialnosci.

u) Odziez wierzchnig dziecka przechowujemy w szafce wskazanej przez opiekuna.
V) Za wozki i inne rzeczy pozostawione w szatni Ztobek nie ponosi odpowiedzialnosci.
w) Rodzice (opickunowie prawni) zobowigzani sg do odebrania dziecka do godz. 16:30.

X) Dzieci powinny byé odbierane ze Zlobka osobiscie przez rodzicow lub prawnych
opiekunéw. Dziecko moze by¢ wydane innej osobie petnoletniej, ktéra zostala
upowazniona przez rodzicow na pismie. W przypadku konieczno$ci odbioru dziecka
przez osobe wczesniej nieupowazniong, nalezy poda¢ na podpisanej kartce imig¢ i
nazwisko tej osoby oraz jej numer dowodu osobistego. Nie ma mozliwosci
telefonicznego wskazania opickuna odbierajgcego dziecko.

y) W przypadku gdy zachodzi obawa, ze rodzic lub wskazany opiekun nie gwarantuje
odpowiedniej opieki nad dzieckiem (stany emocjonalne, odurzenie i inne), dziecko
pozostawia sie w placowce do momentu przybycia zawiadomionej przez Ztobek innej
0soby, uprawnionej do odbioru dziecka.

z) Dopuszcza sie laczenie grup w Zilobku w czasie dyzuru rannego i dyzuru
popotudniowego.

Rozdzial IV
Rekrutacja dziecka do Zlobka oraz oplaty

Zapisy do ztobka odbywaja si¢ w terminie wyznaczonym przez organ prowadzacy oraz
wedtug odrebnych zasad okre$lonych w Statucie Ztobka.

Dzieci przyjmowane s3 w dwoch naborach: podstawowym i uzupetniajgcym (na biezaco
w miar¢ posiadanych miejsc).

Rodzice dzieci przyjetych sg zobowigzani do podpisania umowy z Dyrektorem Ztobka.
Wysoko$¢ oplat za pobyt oraz za wyzywieni dziecka w Ztobku reguluje uchwata Rady
Miejskiej w Kepnie.

Optaty za ztobek pobierane sa z dotu, na konto bankowe do 10-tego dnia kolejnego
miesigca. Rachunki sg wystawiane opiekunowi poprzez Dziennik VULCAN.

Optata za wyzywienie jest odliczona, gdy nieobecno$¢ dziecka zostanie zgltoszona dzien
wczesniej, a w przypadku choroby do 8.00 danego dnia poprzez aplikacje¢ lub wiadomos¢
SMS na numer telefonu do ztobka.

W przypadku zgloszenia nieobecnosci dziecka powyzej 1 miesigca, Dyrektor ztobka moze
przyja¢ na jego miejsce inne dziecko (na czas nieobecnosci).

Skreslenie dziecka z listy moze nastapi¢ w przypadku:



a) Zalegania z optatg za $wiadczone ustugi powyzej 1 miesigca;

b) Nieprzestrzegania przez Rodzica Statutu i Regulaminu Ztobka;

€) Rodzic zatail informacje o stanie zdrowia dziecka lub inne wazne informacje;

d) Nie zgloszenia przez Rodzica przyczyn nieobecnosci dziecka trwajacej powyzej
miesigca;

e) Gdy dziecko swoim zachowaniem powoduje zagrozenie zdrowia lub zycia innych
wychowankow Ztobka lub pracownikéw Ztobka.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe

1. Regulamin obowigzuje wszystkich cztonkoéw spotecznosci ztobkowej — dzieci,
rodzicow i pracownikow.
2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.09.2023 r.

(podpis dyrektora)



